
Mediatorenprofil 

 

Herr Reinhold Poensgen 

 

Beruf: Unternehmensberater, Wirtschaftsmediator BMWA, 
 Systemischer Coach dvct 

Telefon: 0841/99329621 

Telefax: 0841/99329629 

E-Mail: rp@poensgen.pro 

Homepage:  www.poensgen.pro 

Anschrift: poensgen. Erfolg durch Beteiligung  

 Am Mailinger Moos 10  

 85055 Ingolstadt 

Zertifizierung:  BMWA Mediator 

  

  

Berufserfahrung 

 Organisationsberatung in den Feldern Strategie-, Kultur- & Teamentwicklung  

 Leitung Transformations-Projekte & Changemanagement 

 Prozessoptimierung und LEAN-Management 

 Technologieberatung und Kooperationsmanagement 

 Prozess- und IT-Beratung im Technologie- und Automotivbereich 

 Halbleiterentwicklung in Forschungs- und Industrieunternehmen 

 Auslandserfahrung, u.a. 3jähriger Auslandsaufenthalt in Südafrika 
 

Aus- und Weiterbildung 

 Studium Elektrotechnik an der FH Darmstadt / Dieburg 

 MBA-Studium an der Business School of the Witwatersrand in Johannesburg, Südafrika 

 Ausbildung Wirtschaftsmediator BMWA, mit Zertifizierung  

 Ausbildung Systemischer Business Coach dvct, mit Zertifizierung 

 Großgruppen-Moderation, Standardverfahren und eigene Weiterentwicklungen 

 Mehrere Weiterbildungen und Trainings zu Führungskräfteentwicklung, Projektmanagement, 
Vertragsrecht, Betriebspsychologie und Organisationsentwicklung 

 

Sachgebiete in denen ich Konfliktklärung und Mediation durchführe 

 Unternehmensnachfolge 

 Elektro,- IT und Automobilindustrie 

 Innerbetriebliche Konflikte 

 Konflikte zwischen Unternehmen 

 Großgruppen / Organisationsentwicklung 

 Öffentlicher Bereich & Schul- und Bildungssektor  
 

Mediations-Erfahrung (Auszug) 

 Unternehmensnachfolge, zwischen den Geschäftsführern eines Mittelständischen 
Unternehmens, mit anschließender Gestaltung der Unternehmensnachfolge 

 Mediationen in der Wirtschaft, u.a. zwischen Führungskräften eines IT-Dienstleister, zwischen 
den Geschäftsführern eines Mittelständischen Unternehmens 

 Mediationen im öffentlichen Sektor, u.a. in einem Lehrerkollegium (35 Beteiligte) und in einer 
Schulorganisation (> 80 Mitarbeiter) 

 Changemanagement und Organisationsentwicklung in großen Technologieunternehmen, mit 
mediativen Ansätzen und selbst entwickelten Methoden u.a. für Großgruppen 
 

Rufen Sie mich an (Tel: 0841-99329621) oder schreiben Sie eine E-Mail an mich, wenn Sie Fragen haben  
oder eine Ersteinschätzung zu Ihrem Anliegen benötigen. 

Ihr 

Reinhold Poensgen 

mailto:rp@poensgen.pro
http://www.poensgen.pro/
mailto:rp@poensgen.pro?subject=Anfrage%20Wirtschaftsmediation

